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GOVERNO MUNICIPAL DE CAMPINA DA

LAGOA
C.N.P.J. n° 76.950.070/0001-72

V. Juscelino Kubitschek, n° 754 / Rua Vereador Homero Franco,
n°851 — CEP 87.345-000 — CAMPINA DA LAGOA - PR

PREGAO PRESENCIAL 25/2018

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS N° 86/2018

Pelo presente instrumento as partes, de um lado, 0 MUNICIPIO DE GAMPINA DA LAGOA, pessoa juridica de
direito pablico interno inscrita no CNPJ n.@ 76.850.070/0001-72, com sede administrativa a Hua Vereador
Homero Franco, 851, na cidade de Campina da Lagoa, Estado do Parana, neste ato representado pelo Exmo.
Sr.(a) Prefeito(a) Municipal Milton Luiz Alves, residente e domiciliado nesta Cidade, portador da Cédula de
ldentidade RG. N.°1.063.738 PR e inscrito no CPF n® 1 51.227.199-34, doravante denominada
CONTRATANTE, e de ouiro, como CONTRATADA a empresa CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE
ESTAGIO LTDA-ME, situado na Rua Saldanha Marinho,n°1465, na cidade de Guarapuava, Estado do
Parana, inscrita no CNPJ sob o n°10.347.576/0001-83 celebram em comum acordo o presente contrato,
~ecorrente do Pregao n.°25/2018, aplicando-se supletivamente os principios da teoria geral dos contratos, as
disposictes de direito privado e

clausulas estipuladas a seguir:

1. OBJETO DO CONTRATO
1.1. O presente contrato tem por objeto Contratagdo de empresa especializada em administragio de estagios
para estudantes em exercicic de atividades nas diversas areas da administragdo plblica do Municipio
de Campina da Lagoa.

2. VALOR

2.1. Importa o presente contrato, o valor global fixo e irreajustavel de R$-572.400,00(quinhenios e setenta e
dois mil e quatrocentos reais), decorrente dos precos unitarios e totais definidos no Pregdo n.2 25/2018.
2.2. O presente contrato esta vinculade ao Processo Administrativo Licitatério n.° 48/2018.

3. DO ESTAGIO
3.1. A realizacdo do estdgio dar-se-a4 mediante Termo de Compromisso celebrado entre o estudants, o
Municipio de Campina da Lagoa ¢ a Instituigdo de Ensino, do qual deverdo constar os seguintes requisitos
inimos:

Identificacéo do estagidrio, da instituigdo de ensino e do curso e seu nivel;

Projeto Pedagégico do curso com indicagdo de sua adequagéo ao estagio;

Relagdo das atividades que serdo desenvoividas no decotrer do estagio;

Mengao de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

Valor da bolsa mensal: '

Jornada de atividades conforme Artigo 10 da Lei n°11.788/2008.

Calendario das verificagdes de aprendizagem periddicas e finais e dos periodos de avaliagdo

se houver, com indicacéo da redugéoc da carga horériz;

Duragao do estégio;

Obrigacdo de o estagidrio cumprir as normas disciplinares do trabalho e preservar sigilo referente as

informacdes a que tiver acesso;

Dever do estagiério de apresentar, semestraimente, relatérios ao supervisor do astigio;

Assinaturas do estagiario, ou de seu assistente legal, se relativamente incapaz do representante do

Municipio;

Condig¢bes de desligamento do estagidrio;

Mengéo do convénio a que se vincula. )
3.2. Os estagiarios deverdo ser maiores de 16 (dezesseis) anos e estar frequentando efetivamente cursos

nas areas solicitados pelo Municipio. Caso haja a interrupgéo do curso, fica o estagiario obrigado a informar o
Municipio de imediato, sujeito a responder civil e criminalmente pela ndo comunicagao. -
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3.3. A duragéo do estagio sera de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, até o limite maximo de 2 {dois)
anos, limitado ao vencimente do Contrato da licitante com o Municipio a critério do Municipio.

3.4. Sera concedido auxilio-transporte ao estagiario, no valor correspondente a4 metade da tarifa do transporte
coletivo municipal e intermunicipal, no deslocamento de sua residéncia para o local de estagio e vice-versa.
3.5. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha durago igual ou superior a um ano, periodo de

recesso de 15 (quinze) dias por semestre.
3.6. Ocorrera o desligamento do estagiério;

Automaticamente, ao término do estagio;

A qualguer tempo, no interesse da Administracao;

Se comprovada a insuficiéncia na avaliacio de desempenho no érgéo ou na instituicio de ensine;

A pedido, que devera ser formalizado;

Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na oportunidade

de assinatura do Termo de Compramisso;

Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias consecutivos ou néo,
no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estagio;
Pela concluso ou interrupgao do curso na instituicio de ensino a que pertenga;

Por conduta incompativel com a exigida peia Administragao.
Término do Contrato entre o Municipio e a Licitante.

3.7. Fica assegurado as pessoas portadoras de necessidades especiais o percentual de 10 (dez) por cento

das vagas ofertadas por curso.

3.8. O acompanhamento e avaliagio do estagio serdo realizados pela Secretaria de Administragdo em

articulagao com a Contratada.

4.1. Designar, por meio da Secretaria, pessoas responsaveis pelo
encaminhamento e fiscalizagéo do objeto ora pactuado.

4.2, Formalizar as oportunidades de estagio, em conjunic com a
contratada, atendendo as condiges

definidas pelas instituiges de

Ensine para a realizacdo dos

Estagios.

4.3. Ofertar instalagfes que tenham condicdes de proporcionar ao
educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural.
4.4. Receber os estudantes interessados e informar & contratada os
nomes dos aprovados para o estagio.

4.5. Informar & contratada a rescisfio antecipada de qualquer Termo
de Compromisso de estagio, para as necessarias providéncias de
interrupgéo dos precedimentos administrativos a cargo da contratada.
4.6. Confirmar a formalizagao do processo de contratagéo do estagiario,
nao permitindo o inicio do estagio

sem o recebimento do respectivo Termo de Compromisso,
devidamente assinado pelas irés partes.

4.7. Manter em arquivo e a disposig&o da fiscalizagdo documentos

que comprovem a relagdo de estagio.

4.8. Cumprir com todas as responsabilidades, come Contratante,
indicadas no Termo de Compromisso do estagio, zelando pelo seu
cumprimento.

-




-4.9. Promover, por intermédio do servidor designado o acompanhamento e a fiscalizagio da execugio do olfjefy Jo
contrato, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e
comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da comtratada. A
existéncia de fiscalizagio da contratante de modo algum atenua ou exime a responsabilidade da contratada por
qualquer servigo mal executado.

4.10. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas

contratuais e os termos de sua proposta;

4.11. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagBio dos servigos, por servidor ou comissdo especialmente designada,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, mé&s ¢ ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, encaminhande os apontamentos 4 autoridade competente para

as providéncias cabiveis;

4.12. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da execugdo dos

servigos, fixando prazo para a sua corregsio, certificando-se de que as solugBes por ela propostas sejam as mais adequadas;
4.13. Efetuar o pagamento & Contratada no valor correspondente & execugio dos servigos, no prazo e forma

estabelecidos no Edital e seus Anexos;

4.14. Efetvar as reteng@es tributérias devidas sobre o valor da fatura de servigos da Contratada.
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5.1. A licitante devera possuir site que disponibilize ao Municipio acompanhar online os seguintes servigos:

a} Folha de pagamento;

b) Relatérios de estdgio para impressio;

¢) Sistema de célculo e informacdes sobre recesso remunerado;

d) InformagGes referentes aos estagidrios tais como documentos pendentes, aviso de vencimento de contrato,
caleulo de rescisfio, entre outros;

e) Divisdo dos estagiarios na folha de pagamento online por secretaria.

5.2. Responsabilizar-se civil e penalmente por todo e qualquer dano que venha causar ao Municipic ou a terceiros, por
agdo ou omissdo, em decorréncia dos servigos, ndo sendo o Municipio, em nenhuma hipétese, responsivel por danos
indiretos ou lucros cessantes.

3.3. Permitir que o Municipio, sempre que convier, fiscalize os servigos.

34. Prestar esclarecimentos aoc Municipio sobre eventuais atos on fatos noticiados que a envolva
independente de solicitagdo.

5.5. Emitir Nota Fiscal referente aos servigos efetivamente realizados, durante o més de referéncia, para fins de atestagio ¢
liquidag&o pelo Municipio.

5.6. Recolher taxas, encargos trabalhistas, socials, tributos federais, estaduais e municipais.

5.7. Comunicar verbalmente, de imediato, ¢ confirmar por escrito ao Municipio, a ocorréncia de qualquer
impedimento dos servigos ora pactuados.

3.8. Prestar os servigos com qualidade.

3.9. Proceder & execugfio dos servigos, de acordo com sua proposta e, com as normas e condigdes previstas no
Edital de Pregdo Presencial o° 25/2018 e anexos, inclusive com as prescrigdes do Estatuto das LicitagBes e Contratos
Administrativos, respondendo civil e criminalmente, pelas consequéncias de sua

inobservancia total ou parcial.

5.10. Manter contratos especificos com as InstituicSes de Ensino, observando o que estabelece o art. 7° da
Lei n.® 11.788/08 no que se refere as obrigaces das referidas instituiges, contendo as condi¢es exigidas
para a caracterizagéo e definicdo do estagio de seus alunos.

5.11. Obter do Municipio a identificac&o e caracteristicas dos programas e das oportunidades de estagio a
serem concedidas.

5.12, Encaminhar ao Municipio os estudantes cadastrados e interessados nas oportunidades de estagio.
5.13. Promover o encaminhamento dos estudantes para realizag&o de atividades aprovadas pelas Instituicdes
de Ensino, compativeis com a etapa e a modalidade do curso de formagao do estudante.

5.14. Preparar toda a documentagio legal referente ao estagio, incluindo Termo de Com promissc a ser
firmado entre o Municipio, o estudante e a Instituicdo de Ensino.

5.15. Contratar seguro contra acidentes pessoais, em favor dos estagiarios, ou assegurar que a Instituigdo de
Ensino o faga.

5.16. Disponibilizar mecanismos de contrple semestral dos relatérios de atividades preenchidos pelo
supervisor de estagio do Municipio

5.17. Controlar a informacéo e disponibilizar para o Municipio e para a Instituico de Ensino a conclusa
formalizagio do Termo de Compromisso de estégio.

5.18. Controlar e acompanhar a atualizagio do plano de atividades, que ocgir
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ao Termo de Compromisso.
5.19. Controlar e acompanhar a elaboracao do relatério final de estagio, de responsabilidade do supervisor do
Municipio.
5.20. Notificar o Municipio qualquer irregulfaridade na situagdo escolar dos estagiarios, sempre que informada
pela instituicdo de Ensino.
5.21. Efetuar mensalmente o repasse do pagamento do auxilio-bolsa e do auxilio-transporte aos seus
estagiarios
contratados, mediante a transferéncia dos recursos efetuada pelo Municipio, conforme item 6 do
presente edital.
5.22. Efetuar o controle de frequéncia e horas de atividade realizadas peios estagidrios e aproveitamento
escolar, conforme §2° da Lei n°11.788/2008, para fins de elaboragéo de folha de pagamento do auxilio-bolsa
e do auxilio-transporte, bem como para certificaco ao final do estagio;
5.23. Entregar, ao término do estagio, o certificado e o termo de realizacdo com indicagdo resumida
das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;
§.24. Em nenhuma hip6tese podera ser cobrada do estudante taxa referente as providéncias administrativas
para a realizagdo do estagio.
5.25. Reembolso com despesas médicas decorrentes de acidentes pessoais em até dois saldrios minimos,
mediante comprovagéo através de notas ou recibos originais, apresentados em no maximo trinta dias,
5.26. Manter em arquivo e & disposigéo da fiscalizagio documentos que comprovem a relagio de estagio,
5.27. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta,
assumindo exclusivamente seus riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto e ainda:
5.28. Prestar o servigo com qualidade, conforme especificagdes, prazo e local constantes no Edital e seus

anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal. 5.29. Responsabilizar-se pelos danos decorrentes do objeto,
de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do

Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n°8.078 de 1990).

5.30. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 {vinte e quatro) horas os motivos que impossibilitern
o cumprimento de prazos previstos neste edital, com a devida comprovagao.

5.31. Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condigGes de habilitagio e qualificacio exigidas na licitaggo.

5.32. Indicar preposto para representa-la durante a execucgao do Contrato.

§.33. Responder por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que vincuiados & execucdo o
presente Termo de Contrato, ‘bem como por qualguer dano causado a terceiros em decorréncia de
seus

empregados, prepostos ou subordinados.

5.34. E vedado @8 CONTRATADA em periodo eleitoral, a utilizagéo de quaisquer tipos de propaganda visual
em beneficio de candidato, partido politico ou coligagdio, em veiculos ou por funcionarios empregados
durante a execugao dos servicos contratados, sob pena de aplicagdo das sangbes previstas na Lei Eleitoral
8.504/1997, multa e rescis3o do contrato

6.1. Os recursos destinados ao pagamento do auxilio-bolsa e auxilio transporie aos estagiarios serio
transferidos pela Prefeitura Municipal de Campina da Lagoa & Contratada mensalmente, através de crédito em
conta bancéria, mediante apresentagdo de fatura mensal por parte da contratada, acompanhada da
relagéo nominal dos estagirios e respectivos valores do auxilio-bolsa e auxilio transporte. Nos valores pagos
pelo Municipio ja estara incluso o percentual referente & administragéo dos estagiarios.

6.2. A licitante deverd, obrigatoriamente, realizar o pagamento do auxilio-bolsa e do auxilio-transporte
a0s estagiarios, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis contados da transferéncia dos recursos efetuada pelo
Municipio.

6.3. Os pagamentos que nao forem realizados no prazo estipulado noitem 6.2 devido a irregularidade
na situag&o do estagiario deverso ser realizados de imediato apos a regularizagdo do mesmo.

6.4. No corpo da fatura, devera ser informado o ntimero do processo, assim como a identificagdo do Banco,
ndmero da Agéncia e da Conta Corrente. A nio informagdo dos itens acima levara a devolugdo do
documento fiscal.

6.5. Conforme Instruggo Normativa 45/2010, o pagamento de despesas sera efetivado pelos meios
eletrdnicos ofertados pelo sistema bancario, obrigatoriamente nominal ao credor, sendo fisica ou juridica,
confarme consta na documentagéo dos processos licitatério.

i
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7.1, O prazo de vigéncia da contratagéo € de 12 (doze) meses, com inlcio na data da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado desde que haja saldo remanescente e/ou revisto nas hipdteses legais e forma que alude
o artigo 57 e seus paragrafos, da Lei 8.666/93.
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artigo 85, inciso {1, alinea “d” comprovado através dos documentos cabijveis.
8.2. O equilibrio financeiro sera calculado na mesma propoergdo da proposta da Licitante,
LT

9.1. Caso haja prorrogagéao do contrato, o valor podera sofrer reajuste, desde que decorrido ac menos 1 {(urn)
ano da data inicial da contratagZo, e sera de acordo com a variagdo dos Ultimos 12 (doze) meses do indice
setorial, ou na auséncia deste, serd de acordo com a ariacdo do INPC.
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0.1,
aplicara sangdo de adverténcia a contratada. Persistindo a ocorréncia a contratada estara sujeita a aplicagao
de multa, garantida prévia defesa, conforme as penalidades previstas abaixo:

10.1.1. Multa de mora de 2% (dois por cento) sobre o valor contratual, a cada dia de atraso na execucdo dos
servicos, no encaminhamento de candidatos, envio de documentos, apresentacéo de relatérios e repasse dos
auxilios bolsa e transporte, até o limite de 10% (dez por cento) quando entdo, serd decretada a
rescisdo unilateral do contrato, por culpa exclusiva da Contratada;

10.1.2. Multa penal de 3% (trés por cento) sobre o valor total contratado quando por acgdo, omissio
ou negligéncia, a contratada infringir qualquer das demais cbrigacGes contratuais; 10.2. Multa de 25% (vinte ¢
cinco por cento) por cento sobre o valor total contratado pela inexecucgio total da obrigacdo ou quando a
contratada der causa arescisdo do contrato nas hipdteses previstas no artigo 78, incisos | a VI da Lei
8.666/93, garantido a ampla defesa e o contraditorio;
10.3. Ocorrendo a rescisdo por culpa da contratada, sem prejuizo da muita prevista neste contrato e
concomitante com esta, seréo aplicadas, as seguintes sangbes, conforme o caso, igualmente garantida
a ampla defesa e o contraditério: .
10.3.1. Advindo e demonstrado prejuizo a contratante, impedimento de contratar com o Municipio de
- Campina da lagoa por 2(dois)anos:
10.3.2. A licitante que ensejar o retardamento da execugdo da licitagdo, ndo mantiver a praposta, falhar ou
fraudar na execugao do contrato, comportar-se de modo iniddneo, fizer declaracio falsa ou cometer fraude
fiscal, garantindo o direito prévio da citagéo e da ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a
Administragéo, pelo prazo de até 5 {cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

10.4. As multas seréio independentes e a aplicacdio de uma no excluf a das outras:

10.5. Quando da aplicagdo das penalidades, o contratante nofificarda a contratada que tera o prazo de
5 (cinco) ou 10 (dez) dias uteis conforme o caso, para apresentar defesa prévia ao Setor Competente. Mantida
aplicacio da penalidade, caberd no mesmo prazo, recurso a autoridade superior. Sendo improcedente
Orecurso apresentado, a contratada devera efetuar o pagamento do valor correspondente a multa junto
a Secretaria das Finangas no prazo de 10 (dez) dias Gteis, podendo ainda ser descontado de pagamentos a
?ue a Contratada tenha direito. Ndo havendo o pagamento, o valor devido sera inscrito em divida ativa para
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- 11.1. O presente contrato podera ser rescindido por ambas as partes, de pleno direito, independente
de qualquer notificagdo ou interpelacéo judicial ou extrajudicial, assim como, livie de qualquer dnus
nos segulintes casos:

a) Por dolo, cuipa, simulag&o ou fraude na sua execucao, ou nos servicos contratados;

b) Quanda pela reiteracdo de impugnagdes efetuadas pela CONTRATANTE, ficar evidenciado a
incapacidade da CONTRATADA de executar o contrato ou dar continuidade ao mesmo;

¢) Quando o valor da multa ultrapassar o limite de 10 % (dez por cento) do valor total do contrato.

d} Por razdes de interesse pblico, conforme,art. 78 da Lei n° 868
e) Nas demais hiptteses previstas em Lei. “ :
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.} Das sangdes, multas e da rescis3o previsto nos artigos 86 a 88 da 8.666/93
g) Failta da dotag&o orgamentaria e/ou recursos disponiveis por parte da contratante.

h) Einexecucéo total ou parcialdo contrato ensejara a resciséo do instrumento com as consequéncias nele
estabelecidas e as previstas nos artigos 77 a 80 da lei 8.666/93

11 2‘ Caso ocorra uma resmsao flca a
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13.1. A CONTRATADA e vedado transferir para tercelros total ou parcialmente os direitos e
obrla des decorrentes do resente contrato sob pena | de rescis&o.

A15 1-. Ficam vmculados ao presente contrato dele fazendo parte mtegrante mdependentemente de
suas transcrigGes parciais ou totais, o Edital de licitagZo respectivo e a proposta vencedora da Contratada.

16 1. O presente mstrumento contratual rege-se pelas dlSpOSlgoes expressas na Lel n° 8666 de 21 de Junho de
1983, e pelos preceitos de direito ptiblico, aplicando-se-lhe supletivamente, os principios da Teoria Geral dos
Contratos e as disposigbes de direito privado. Aplicam-se também as leis: Lei 10.520 de 17 de julho de
2002, Decreto Municipal n° 7614/2007, artigos 42, 43, 44, 45, e 46 da LC-123/2006 e subsidiariamente e os
termos deste Contrato.

17.1. Fica eleito o foro da Comarca de Campina da Lagoa, para dirimir quaisquer dlvidas ou questdes
oriundas do presente contrato.

E, por estarem justas e confratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, por si e
Seus sucessores, em 2 (duas) vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenga das
testemunhas abaixo.

Campina da Lagoa /PR, 08 de Maio de 2018

e SO
MUNICIPIO DE CAMPINA DA LAGOA CEBRALE-CENSRAL DE ESTAGIOS LTDA-ME

n .
Milton Luiz Alvez R iNelson da Silva Virmond
Prefeito Municipal | Socio Administrador
Contratante {/ Conftratada
TESTEMUNHAS:

13 ésia da Silva Carvalho Larissa Roberta Cadan
CPF:083.994.519-16 CPF.084.232.609-09




CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO

(% CEBRADE

Més/Ano Estagiario Bolsa

05/2023  DAIANE 750,00
FAIVA
GOMES
PEREIRA
PIENTOSA
CPF:
09798876903

05/2023  MARIA 750,00
ANTONIA
CAVARZAN
FERREIRA
CPF:
10251794989

Total (pagamentos): 1.500,00

Total {estagidrios): 2

Total {fechados): 0
Data de Fechamento:

Total (ndo fechados);, 2

Aux.Transporte Aux.Adicional

CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIOS

Recesso

50,00 0,00 0,00

50,00 0,00 0,00

100,00 0,00 0,00
Observacdes

Fechamente do Periodo

Relatério de Pagamentos

Prefeitura Municipal de Campina da Lagoa
Pracesso Seletivo: Todos

Situag&io: Todos pagos e ndo pagos

Remunerado Desconto Subtotal Taxa Total

0,00 800,00 48,00 848,00

0,00 800,00 48,00 848,00

Total (estagiarios): 2

0,00 1.600,00 96,00 1.696,00



